Regulamin Partnerstwa dla Powiatowego Programu Partnerstwa na rzecz Rozwiązywania Problemów Społecznych i Gospodarczych Lokalnej Społeczności
I. Forma organizacyjno – prawna

§ 1

„Partnerstwo dla Powiatu Skarżyskiego” jest wyrazem chęci  zawarcia porozumienia  pomiędzy instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami oraz osobami fizycznymi, zwanymi Partnerami, które:

1. zadeklarowały chęć aktywnego uczestnictwa w pracach Partnerstwa i realizowania programu zgodnego z założeniami przyjętymi decyzją Zgromadzenia Partnerów, 

2. działają na obszarze powiatu skarżyskiego.

§ 2

Partnerstwo nie posiada osobowości prawnej, jest ciałem społecznym i działa na zasadzie dobrowolnego wkładu pracy. Nie jest to ciało o określonej orientacji politycznej i jest otwarte dla wszystkich wykazujących gotowość działania zgodnego z głównym celem powstania Partnerstwa.

II .  Cel Partnerstwa

§ 3

Celem Partnerstwa jest zintegrowanie działań instytucji, stowarzyszeń i innych organizacji pozarządowych, parafii samorządu lokalnego, przedsiębiorców oraz innych podmiotów działających na rzecz rozwoju społeczności lokalnej poprzez: 

1. wzajemne wspieranie w rozwiązywaniu problemów społecznych,

2. zachęcanie do działania organizacji społecznych, 

3. animowanie do współdziałania różnych grup społecznych,

4. wspieranie lokalnych inicjatyw obywatelskich,

5. przygotowanie i realizowanie wspólnej polityki rynku pracy,

6. wspieranie rozwoju gospodarczego i społecznego,

7. przygotowywanie i realizowanie wspólnych projektów na rzecz rozwoju rynku pracy.

III.   Zasady Partnerstwa

§ 4

Do podstawowych zasad partnerstwa należą:

1. dobrowolność udziału,

2. równość, 

3. wspólne cele,

4. wspólne dzielenie ryzyka i korzyści,

5. włączanie mieszkańców.

IV.  Organizacja Partnerstwa

§ 5

Jednostkami organizacyjno-zarządzającymi Partnerstwa są:

1. Zgromadzenie Partnerów, 

2. Zarząd Partnerstwa,

3. Sekretariat Partnerstwa .

§ 6

Ponadto jednostkami organizacyjnymi są - Komisje Eksperckie Partnerstwa.

V.  Zgromadzenie Partnerów

§ 7

Zgromadzenie Partnerów stanowi zespół reprezentantów, delegowanych pisemnie przez podmioty wchodzące w skład „Partnerstwa dla powiatu skarżyskiego”.

§ 8

1. Do kompetencji Zgromadzenia należy ustanowienie generalnych podstaw działalności Partnerstwa i wybory do Zarządu. 

2. Zgromadzenie Partnerów będzie zwoływane nie rzadziej niż dwa razy w roku.

3. Zgromadzenie Partnerów zwołuje Zarząd przy udziale sekretariatu.

4. W posiedzeniach Zgromadzenia mogą uczestniczyć również osoby zaproszone                     z instytucji nie wchodzących w skład Partnerstwa.

5. Uchwały Zgromadzenia podejmowane są generalnie na zasadzie konsensusu.                   W przypadku głosowania decyzje podejmowane są zwykłą większością głosów, przy czym każdej instytucji przysługuje 1 głos, a w przypadku równowagi decyduje głos Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia.

VI.  Zarząd Partnerstwa

§ 9

1. Zarząd Partnerstwa liczy 5 osób:

1) przewodniczący,

2) z-ca przewodniczącego,

3) sekretarz,

4) 2 członkowie Zarządu,

2. Zarząd stanowią osoby delegowane pisemnie przez instytucje wchodzące w skład Partnerstwa na okres dwóch lat.

1. § 10

2. Zarząd spotyka się nie rzadziej niż raz w kwartale.

3. Uchwały Zarządu Partnerstwa podejmowane są większością głosów. W przypadku głosowania decyzje podejmowane są zwykłą większością głosów, a w przypadku równowagi decyduje głos Przewodniczącego Partnerstwa.

§ 11

Zarząd wyłania ze swego grona Przewodniczącego Zgromadzenia, który kieruje pracami Zarządu w trakcie posiedzeń i pomiędzy posiedzeniami.

§ 12

Zarząd promuje Partnerstwo na zewnątrz, tworzy kierunek działania Partnerstwa, zdaje sprawozdania ze swej działalności Zgromadzeniu Partnerów.


VII. Zespoły Robocze

§ 13

Zgromadzenie Partnerów lub Zarząd może powołać Komisje Eksperckie Partnerstwa dla pojedynczych spraw lub grupy zagadnień. 

§ 14

1. Zarząd przyjmuje do wiadomości skład Komisji Eksperckich Partnerstwa i zatwierdza jego Przewodniczącego. 

2. W pracach Komisji  mogą uczestniczyć zaproszeni przez przewodniczącego zespołu przedstawiciele dodatkowych instytucji.

3. Zasady funkcjonowania zespołu, zespól ustala samodzielnie.

4. Przewodniczący zespołu składa Zarządowi sprawozdanie z jego pracy w miarę potrzeb, nie rzadziej niż raz na rok.

VIII.  Sekretariat

§ 15

Sekretariat Partnerstwa odpowiedzialny jest za obsługę biurowo-administracyjną Partnerstwa i Funduszu Partnerstwa.

§ 16

Zadaniem sekretariatu jest:

1. organizacja posiedzeń Zgromadzenia Partnerów, posiedzeń Zarządu Partnerstwa,

2. bieżąca obsługa Partnerstwa – wymiana i przepływ informacji, koordynacja działań, 

3. promocja Partnerstwa,

4. integracja Partnerstwa.

§ 17

Siedziba Partnerstwa znajduje się w Powiatowym Urzędzie Pracy w Skarżysku – Kamiennej przy ul. 1 Maja 105

§ 18

Wewnętrzne zasady funkcjonowania sekretariatu ustala Zarząd Partnerstwa. 

IX.  Przyjmowanie nowych członków (Partnerów)
§ 19

1. Nowe instytucje i osoby przyjmowane są do Partnerstwa uchwałą Zarządu na podstawie pisemnej deklaracji o uczestnictwie w pracach Partnerstwa.

2. Zarząd przyjmuje też rezygnację  Partnera i decyduje o wykluczeniu z uczestnictwa                w Partnerstwie.

§ 20

Instytucja, która nie podpisała deklaracji uczestnictwa w Partnerstwie, ale uczestniczy w jego pracach posiada status „sympatyka”. Sympatyk nie posiada prawa udziału w głosowaniach             i nie może być wybierany do władz Zarządu i prowadzenia Sekretariatu. Nie może też przewodniczyć Zespołowi Roboczemu.

X. Postanowienia końcowe

§ 21

1. Wprowadzanie zmian do regulaminu i ustalanie dodatkowych postanowień dotyczących zasad funkcjonowania Partnerstwa przysługuje Zgromadzeniu Partnerów. 
2. Zmiany do regulaminu wymagają zachowania formy pisemnej w postaci aneksu.
3. Rozwiązanie Partnerstwa następuje zwykłą większością głosów na wniosek Zarządu lub przynajmniej pięciu Partnerów przy obecności co najmniej połowy reprezentantów Zgromadzenia Partnerów.

§ 21

Regulamin uchodzi w życie z dniem uchwalenia

Czytelne Podpisy Zarządu Partnerstwa: 

1. 
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